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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia – Direzione Generale 
 Ufficio XVII- Ambito territoriale per la provincia  di SIRACUSA  

Ufficio Reclutamento Personale Docente 
Viale Tica, n. 149 - 96100 Siracusa; tel. 0931/447217  - fax  0931/411023 - 0931/441311 

 
Prot.8468                           Siracusa 09/09/2010 

 
  Ai Dirigenti Scolastici delle Scuole di ogni ordine e grado  

di Siracusa e Provincia - Loro Sedi 
 

     All’U.R.P. - All’Albo - Sede 

     Alle OO.SS. del Comparto Scuola - Loro Sedi 

    

    

Oggetto:  Calendario, disponibilità ed elenco convocati per le proposte di contratti a tempo determinato relativi a 
posti COMUNI  e di LINGUA inglese di scuola PRIMARIA - a.s. 2010/2011 -                   

 

 

 

                 Facendo seguito alla nota pari numero del 03/09/2010 si rende noto il calendario e l’elenco degli aspiranti 
convocati per le operazioni di conferimento, sulla base dello scorrimento delle graduatorie provinciali ad esaurimento, 
delle proposte di contratti a tempo determinato  relativi a posti COMUNI  e di LINGUA inglese di scuola 
PRIMARIA  - a.s. 2010/2011 - :   

 
 

I.C.  “KAROL  WOYTJLA”   VIA TUCIDIDE 5 - SIRACUSA - 
CONVOCAZIONE GIORNO  13/09/2010  dalle ore 9,00 

 
Tipo posto  da 

posto 
a  

posto 
Note Numero aspiranti riservisti L.68/99 

convocati  
Posto comune 
PRIMARIA  

1 4 
 

======================== 

Posto LINGUA 
inglese 

PRIMARIA  
1 4 

La posizione si riferisce a quella 
occupata nell’elenco degli idonei 
all’insegnamento della lingua inglese 

======================== 

 
 
Posti  COMUNI disponibili :  
1) 1°  Ist.compr.  "Pirandello"    Carlentini         12 ore fino al  30/06/2011 
2) 1°  Circ. did. .  "D. Alighieri"  Francofonte    12 ore fino al  30/06/2011 

 
Posti  di LINGUA INGLESE disponibili :   
1) 2°  Ist.compr.  "Manzoni"    Priolo G.            1 posto (24 ore)  fino al  30/06/2011 

 
 

Si precisa che, in previsione di eventuali rinunce o assenze, gli aspiranti alle proposte di contratti  a 
tempo determinato sono convocati in numero maggiore rispetto alla reale disponibilità di posti. 

Nei confronti dei candidati ancora iscritti con riserva nelle  graduatorie ad esaurimento non potranno 
essere stipulati, ai sensi dell’art. 8 del  D.M. n.42/2009,  contratti a tempo indeterminato e a tempo determinato.   

Per tali candidati nella prima colonna “POS. GRAD.” delle graduatorie ad esaurimento è indicata una delle 
seguenti lettere che li contraddistingue : S ( aspiranti inclusi con riserva in attesa conseguimento titolo abilitante) ;  T 
(aspiranti inclusi con riserva per ricorso pendente) ed  R ( aspiranti inclusi con riserva nell’anno 2009) . 

 
             Sono fatte salve, in ogni caso,  eventuali variazioni e/o integrazioni. 
 

IL DIRIGENTE 
Giuseppe Italia 


